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S T R U K T U R R I S I K O - I N D I K A T O R
S T R U C T U R A L  R I S K  R A T I N G

Niedriges strukturelles Risiko — kein blockierender
Kernmangel ausgewiesen
Low structural risk — no blocking core defect identified

K E R N F R A G E
C O R E  I S S U E

Kein struktureller Kernmangel in den Quellnachweisen ausgewiesen.
No structural core issue is identified in the source evidence.
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Diese Analyse ist eine strukturelle Aktenprüfung. Sie ersetzt keine anwaltliche Würdigung des Einzelfalls. · This report is a structural
file review and does not replace case-specific legal advice.
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ANWALTLICHER KURZBERICHT
30-Second Summary for Counsel

Das System trifft keine rechtliche Würdigung, sondern bewertet ausschließlich die Rekonstruierbarkeit der
Entscheidung anhand dokumentierter Evidenz und strukturierter Prüfregeln.

S T R U K T U R E L L E S  G E S A M T E R G E B N I S
O V E R A L L  S T R U C T U R A L  A S S E S S M E N T

Niedriges strukturelles Risiko — die Aktenlage ist derzeit rechtlich
tragfähig
Low structural risk — record is defensible in current state

P R O Z E S S D I S P O S I T I O N
L I T I G A T I O N  D I S P O S I T I O N

Was trägt aktuell rechtlich?
What's holding up?

Sonderkündigungsschutz-Prüfung [G0]
§102 BetrVG — Betriebsratsanhörung [G1]
§1 KSchG — Kriterienkonformität [G2]

Was bricht?
What breaks?

Kein strukturell blockierender Bruchpunkt aus den Quellnachweisen
ausgewiesen.
No structurally blocking legal break is identified in the source record.

Worauf stützt sich das?
What is the basis for this?

Die Bewertung folgt der aktuellen Quelllage ohne ausgewiesenen
Kernmangel.
Assessment follows the current source record without a flagged core defect.

Heutige Empfehlung
Today's recommendation

Quellstatus: Mängel wurden als nicht heilbar markiert.
Source status: defects marked not curable.

↑ Zur Übersicht

HANDLUNGSEMPFEHLUNGEN
Action Items

Keine unmittelbaren Handlungsempfehlungen. Alle Unterlagen liegen vor und weisen keine Mängel auf.
No immediate action items. All documents are present and free of defects.

↑ Zur Übersicht

LOW_STRUCTURAL_RISK
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KLAGEANGRIFF-SIMULATION — GEGNERISCHE PROZESSLINIE
Adversarial Case Replay — Opposition Counsel Simulation

Angriff: Formfehler Formal belegt
Formal Defect Attack

A1

§623 BGB / §622 BGB

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Kann ein Formfehler ein Strukturdefizit der Kündigung aufzeigen?
Could a formal defect indicate structural deficiency in the termination?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.

Prüfung: Schriftform Formal belegt
Check: Written Form

A1.G2.WF

§623 BGB

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Verstößt die Kündigung gegen das Schriftformerfordernis (§623 BGB)?
Does the termination fail the written form requirement (§623 BGB)?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.

Prüfung: Kündigungsfrist Formal belegt
Check: Notice Period

A1.G2.NP

§622 BGB

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Ist die Kündigungsfrist zu kurz oder das Beendigungsdatum ungültig (§622 BGB)?
Is the notice period too short or the termination date invalid (§622 BGB)?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.
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Angriff: Fehlerhafte Betriebsratsanhörung Formal belegt
Works Council Hearing Attack

A2

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Kann der Arbeitnehmer mit fehlerhafter §102-BetrVG-Anhörung durchdringen?
Could counter-argument indicates structural deficiency by alleging defective works council hearing?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.

Prüfung: Zeitpunkt der Anhörung Formal belegt
Check: Hearing Timing

A2.G1.1

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Wurde die Anhörung erst nach Ausspruch der Kündigung eingeleitet?
Was the hearing initiated after the termination was already issued?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.

Prüfung: Abweichung Kündigungsgrund Formal belegt
Check: Route Mismatch

A2.G1.3

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Weicht der in der Anhörung genannte Kündigungsgrund vom Kündigungsschreiben ab?
Does the termination route in the hearing mismatch the termination letter?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.
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Prüfung: Vollständigkeit der Unterlagen Formal belegt
Check: Document Completeness

A2.G1.2

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Ist das Anhörungsschreiben unvollständig?
Is the hearing document incomplete?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.

Prüfung: Verletzung der Stellungnahmefrist Formal belegt
Check: Response Window Violation

A2.G1.4

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Wurde die gesetzliche Stellungnahmefrist verletzt?
Was the statutory response window violated?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.

Prüfung: Vorzeitige Kündigung Formal belegt
Check: Premature Termination

A2.G1.7

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Wurde die Kündigung vor Ablauf der Stellungnahmefrist ausgesprochen?
Was the termination issued before the response window expired?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.
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Prüfung: Stellungnahme nicht dokumentiert Formal belegt
Check: Response Not Documented

A2.G1.5

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Ist die Stellungnahme des Betriebsrats nicht dokumentiert?
Is the works council response undocumented?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.

Prüfung: Sozialauswahl fehlt in Anhörung Nicht anwendbar
Check: Social Selection Missing in Hearing

A2.G1.6

§102 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Fehlen die Sozialauswahldaten in der Anhörung (betriebsbedingt)?
Were social selection data omitted from the hearing (Route C)?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).

Prüfung: §103-Zustimmung fehlt Nicht anwendbar
Check: §103 Consent Missing

A2.G1.8

§103 BetrVG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Fehlt die §103-Zustimmung für die außerordentliche Kündigung eines BR-Mitglieds?
Is §103 consent missing for extraordinary termination of a BR member?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).
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Angriff: Sonderkündigungsschutz Nicht anwendbar
Special Protection Attack

A3

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Kann Sonderkündigungsschutz ein Strukturdefizit aufzeigen?
Could special protection indicate structural deficiency in termination?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).

Prüfung: Wehrdienst-Kündigungsverbot Nicht anwendbar
Check: Military Service Bar

A3.G0.7

§2 ArbPlSchG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Besteht ein absolutes Kündigungsverbot wegen Wehrdienst?
Does military service constitute an absolute bar to termination?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).

Prüfung: Mutterschutz Nicht anwendbar
Check: Pregnancy Protection

A3.G0.1

§17 MuSchG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Fehlt die behördliche Genehmigung zur Kündigung während der Schwangerschaft?
Is authority approval missing for termination during pregnancy?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).
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Prüfung: Elternzeitschutz Nicht anwendbar
Check: Parental Leave Protection

A3.G0.2

§18 BEEG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Fehlt die behördliche Genehmigung zur Kündigung während der Elternzeit?
Is authority approval missing for termination during parental leave?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).

Prüfung: Betriebsratsmitgliedschutz Nicht anwendbar
Check: BR Member Protection

A3.G0.4

§15 KSchG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Wurde einem Betriebsratsmitglied ordentlich gekündigt?
Was an ordinary termination issued against a works council member?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).

Prüfung: Wahlvorstandsschutz Nicht anwendbar
Check: Election Board Protection

A3.G0.6

§15 Abs. 3 KSchG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Wurde einem Wahlvorstandsmitglied ordentlich gekündigt?
Was an ordinary termination issued against an election board member?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).
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Prüfung: Datenschutzbeauftragten-Schutz Nicht anwendbar
Check: DPO Protection

A3.G0.5

§38 Abs. 2 BDSG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Wurde dem Datenschutzbeauftragten ordentlich gekündigt?
Was an ordinary termination issued against the DPO?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).

Prüfung: Schwerbehindertenschutz Nicht anwendbar
Check: Severe Disability Protection

A3.G0.3

§168 SGB IX

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Fehlt die Zustimmung des Integrationsamts zur Kündigung eines schwerbehinderten
Arbeitnehmers?
Is Integrationsamt approval missing for termination of a severely disabled employee?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nicht geprüft (Route nicht aktiv).
Not evaluated (route inactive).

Angriff: Materielle Rechtfertigung Formal belegt
Substantive Justification Attack

A4

§1 KSchG

Rechtliche Frage
Legal Question

:

Kann die soziale Rechtfertigung erfolgreich angegriffen werden?
Could substantive justification be successfully attacked?

Antwort / Ergebnis
Answer / Result

:

Nach Aktenlage belegt.
Supported by file evidence.
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